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Муниципальное образование «Закрытое административно – территориальное образование  Железногорск Красноярского края»

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. ЖЕЛЕЗНОГОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
04.08. 2016                               
                                                                             
          

  1273
г. Железногорск
О внесении изменений в постановление Администрации ЗАТО г. Железногорск от 31.03.2015 № 487 «Об утверждении показателей эффективности деятельности учреждений культуры, их руководителей и работников по видам учреждений и основным категориям работников» 
    Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  пунктом 4 Плана мероприятий программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.11.2012 № 2190-р, пунктом 2 раздела V Плана мероприятий («дорожная карта»)  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р, Уставом ЗАТО Железногорск, постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 12.07.2013 № 1112 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры ЗАТО Железногорск», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В приложение № 1 к постановлению Администрации ЗАТО г. Железногорск от 31.03.2015 № 487 «Об утверждении показателей эффективности деятельности учреждений культуры, их руководителей и работников по видам учреждений и основным категориям работников» (далее – постановление) внести следующие изменения:

1.1. пункт 4 изложить в новой редакции: 

«Разрабатываемые показатели эффективности основываются на показателях и индикаторах:

- Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры ЗАТО Железногорск», утвержденного постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 12.07.2013 № 1112;

- Муниципальной программы «Развитие культуры ЗАТО Железногорск», утвержденной постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 05.11.2013 № 1740.».

1.2. Пункты 9,10 исключить.
1.3. Пункты 11 – 15 считать пунктами 9 – 13 соответственно.

1.4. Пункт 12 изложить в новой редакции: 

«Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения не начисляются в следующих случаях:

- выполнение муниципального задания менее чем на 85%;
- выявление нарушений по результатам проверок финансово - хозяйственной деятельности учреждения за отчетный период или за предыдущие периоды, но не более чем за два года, предшествующих отчетному периоду;

- наложение дисциплинарного взыскания в отчетном периоде;

- несоблюдение установленного соотношения  средней  заработной  платы  отдельных  категорий работников учреждения  со  средней  заработной  платой  в  Красноярском крае (в случае их установления).».

2. Приложение № 2 к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
3. Управлению делами Администрации ЗАТО г. Железногорск (Е.В. Андросова) довести настоящее постановление до сведения населения через газету «Город и горожане».

4. Отделу общественных связей Администрации ЗАТО г. Железногорск      (И.С. Пикалова) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Закрытое административно-территориальное образование Железногорск Красноярского края» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации ЗАТО г. Железногорск по социальным вопросам В.Ю. Фомаиди.

6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации 

 
                          
                    
    С.Е. Пешков
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