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Приложение № 7

к постановлению Администрации

ЗАТО г. Железногорск

от 22.06.2017 № 1040 

Приложение № 1 

к подпрограмме «Обеспечение условий реализации программы и прочие 
мероприятия»
Перечень и значения показателей результативности подпрограммы
	№  
п/п
	Цель, 
показатели результативности
	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2015

	2016*

	2017

	2018

	2019


	Цель подпрограммы - создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в ЗАТО Железногорск


	1.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	16,55
	45,1
	не менее 50
	не менее 53
	не менее 55

	2.
	Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве муниципальных библиотек
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Доля музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Доля театров, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве театров
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	100
	100
	100
	100
	100


* При разработке проекта постановления Администрации ЗАТО г. Железногорск, предусматривающего утверждение муниципальной программы ЗАТО Железногорск, предлагаемой к финансированию с очередного финансового года, или внесение изменений в действующую муниципальную программу ЗАТО Железногорск в части изменения бюджетных ассигнований при планировании бюджета ЗАТО Железногорск на очередной финансовый год и плановый период, в графе "Текущий финансовый год" указываются плановые значения целевых показателей и показателей результативности, которые заменяются фактическими значениями показателей не позднее срока предоставления годового отчета об исполнении бюджета ЗАТО Железногорск за отчетный финансовый год в Совет депутатов ЗАТО г. Железногорск.

Главный специалист по культуре и молодёжной политике 

Администрации ЗАТО г. Железногорск                                                                                                                   Е.В. Парфёнова
