







Приложение
к постановлению Администрации

ЗАТО г. Железногорск
От 04.02.2021  года № 259
Порядок

определения объема и условия предоставления 

муниципальным бюджетным и автономным образовательным учреждениям

субсидий на иные цели из бюджета ЗАТО Железногорск

1. Общие положения 
       1.1. Настоящий Порядок определения объема и условия предоставления муниципальным бюджетным и автономным образовательным учреждениям субсидий на иные цели из бюджета ЗАТО Железногорск (далее – Порядок) устанавливает правила определения объема и условия предоставления из бюджета ЗАТО Железногорск муниципальным бюджетным и автономным образовательным учреждениям (далее - учреждения) субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – субсидия).

       1.2. Иными целями в рамках настоящего Порядка являются расходы учреждений, не включаемые в состав нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), в том числе на: 
       1.2.1. Досуговые и оздоровительные мероприятия с участием Социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), объединяющих граждан с ограниченными возможностями здоровья;

      1.2.2. Обеспечение возможности участия одаренных детей в краевых массовых мероприятиях, имеющих школьный, муниципальный и краевой уровень организации;

      1.2.3. Расходы на организацию и обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка;

        1.2.4.  Расходы на проведение работ в общеобразовательных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям надзорных органов;

     1.2.5. Организация и обеспечение условий для раскрытия и развития всех способностей и дарований обучающихся. Выявление педагогов, обладающих потенциалом к высоким профессиональным достижениям в работе с одаренными обучающимися;

    1.2.6. На выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки муниципальных загородных оздоровительных лагерей, оказанных на договорной основе, в случае отсутствия в муниципальных загородных оздоровительных лагерях санитарных врачей;

    1.2.7. Создание условий для трудовой занятости несовершеннолетних граждан ЗАТО Железногорск, организация работы муниципальных трудовых отрядов и профориентации молодежи;

    1.2.8. Расходы на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций;
    1.2.9. Обеспечение питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам без взимания платы (в соответствии с Законом края от 27 декабря 2005 года № 17-4377);

    1.2.10. Осуществление государственных полномочий по обеспечению отдыха и оздоровления детей (организация отдыха и оздоровление в летний период детей, получающих питание в лагерях с дневным пребыванием).
       1.3. Субсидии предоставляются учреждениям в рамках муниципальных программ ЗАТО Железногорск:

     - «Развитие образования ЗАТО Железногорск», утвержденной  постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 11.11.2013 
№ 1791;

    - «Молодежь ЗАТО Железногорск в XXI веке», утвержденной постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 05.11.2013 
№ 1744;
    -  «Гражданское общество - ЗАТО Железногорск», утвержденной постановлением Администрации ЗАТО г. Железногорск от 06.11.2013 
№ 1754.
1.4. Субсидии предоставляются учреждениям, в отношении которых Администрация ЗАТО г. Железногорск осуществляет функции и полномочия учредителя, в соответствии с настоящим Порядком.
1.5. Главным распорядителем бюджетных средств, осуществляющих предоставление субсидий является МКУ «Управление образования» до которого, в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателю бюджетных средств, доведены лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидий на соответствующий финансовый год и плановый период (далее – главный распорядитель).
2.  Условия и порядок предоставления субсидий
2.1. Субсидии предоставляются учреждениям в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Совета депутатов ЗАТО г. Железногорск о бюджете ЗАТО Железногорск на соответствующий финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных главному распорядителю. 
2.2. Для получения субсидии учреждение представляет главному распорядителю следующие документы:
справку по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения о предоставлении субсидии, подтверждающую отсутствие у учреждения неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

справку об отсутствии у учреждения по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения о предоставлении субсидии, просроченной задолженности по возврату 
в бюджет ЗАТО Железногорск субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в соответствии с иными правовыми актами;

справку о погашении задолженности по судебным актам, вступившим в законную силу, исполнительным документам, а также об отсутствии задолженности по иным случаям, установленным действующим законодательством, нормативными правовыми актами, по состоянию на 
1-е число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения о предоставлении субсидии;

пояснительную записку, содержащую обоснование необходимости предоставления бюджетных средств на цели, установленные в соответствии с пунктом 1.2 настоящего Порядка, включая расчет-обоснование суммы субсидии, в том числе предварительную смету на выполнение соответствующих работ (оказание услуг), проведение мероприятий, приобретение имущества (за исключением недвижимого имущества), а также предложения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), статистические данные и (или) иную информацию.
2.2.1. Для получения субсидий, указанных в пункте 1.2 порядка, учреждение направляет в МКУ «Управление образования» следующие документы:
- перечень мероприятий, смета (расчет) на проведение досуговых и оздоровительных мероприятий с участием СОНКО, в случае если целью предоставления субсидии является проведение досуговых  и оздоровительных мероприятий с участием Социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), объединяющих граждан с ограниченными возможностями здоровья (подпункт 1.2.1 порядка);
- перечень мероприятий, список детей, калькуляцию транспортных расходов, в случае если целью предоставления субсидии является обеспечение возможности участия одаренных детей в краевых массовых мероприятиях, имеющих школьный, муниципальный и краевой уровень организации (подпункт 1.2.2 порядка);

- информацию о количестве учащихся  по образовательным программам  начального общего образования, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в случае если целью предоставления субсидии является  организация и обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка (подпункт 1.2.3 порядка);
- предварительный сметный расчет стоимости  в целях исполнения предписания, копии предписания (постановления, представления, решения) органа (должностного лица), осуществляющего государственный надзор (контроль), организации, уполномоченной в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностного лица), в случае если целью предоставления субсидии является  проведение работ в общеобразовательных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям надзорных органов (подпункт 1.2.4 порядка);  

-  перечень мероприятий, сметы (расчеты) на проведение городских мероприятий: учитель года, научно-практической конференции, семинаров для педагогов по работе с одаренными детьми, в случае если целью предоставления субсидии является организация и обеспечение условий для раскрытия и развития всех способностей и дарований обучающихся. Выявление педагогов, обладающих потенциалом к высоким профессиональным достижениям в работе с одаренными обучающимися (подпункт 1.2.5 порядка);

-  информацию о количестве врачей (включая санитарных врачей), медицинских сестер диетических, старших воспитателей муниципальных загородных оздоровительных лагерей, в случае если целью предоставления субсидии является выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, (подпункт 1.2.6 порядка);
- информацию о количестве несовершеннолетних граждан, в случае ели целью предоставления субсидии является организация их трудоустройства в муниципальные трудовые отряды (подпункт 1.2.7 порядка);

        - информацию о количестве классных руководителей, являющихся получателями выплат, в случае если целью предоставления субсидии  является ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций (подпункт 1.2.8 порядка);

      - информацию о количестве учащихся, в случае если целью предоставления субсидии  является обеспечение питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам без взимания платы (в соответствии с Законом края от 27 декабря 2005 года № 17-4377), (подпункт 1.2.9 порядка);
     - информацию о количестве детей, в случае если целью предоставления субсидии  является осуществление государственных полномочий по обеспечению отдыха и оздоровления детей (организация отдыха и оздоровление в летний период детей, получающих питание в лагерях с дневным пребыванием), (подпункт 1.2.10 порядка).

      - иную информацию в зависимости от цели предоставления субсидии.
      2.3. Указанные в пункте 2.2 порядка документы подписываются руководителем учреждения (уполномоченным им лицом), скрепляются печатью учреждения. 
      2.4. Главный распорядитель в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов осуществляет проверку полноты и достоверности содержащихся в них сведений и направляет указанные документы с предложением о предоставлении или об отказе в предоставлении учреждению субсидии в Социальный отдел Администрации ЗАТО 
г. Железногорск (далее-Социальный отдел).
      2.5. Социальный отдел в течение 10 рабочих дней рассматривает представленные документы, предложение главного распорядителя и осуществляет подготовку решения о предоставлении субсидии или об отказе в предоставлении субсидии (далее – решение).  
     Решение оформляется письмом Администрации ЗАТО 
г. Железногорск.

     В течение 5 рабочих дней после принятия решения главный распорядитель направляет учреждению решение любым способом, позволяющим подтвердить факт получения. 
     2.6. Основаниями для отказа учреждению в предоставлении субсидии являются:

     несоответствие представленных учреждением документов требованиям, определенными пунктами 2.2, 2,3  настоящего Порядка, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;

     недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных учреждением;
     несоответствие учреждения условиям, предусмотренным пунктом 2.13 настоящего порядка.

     отсутствие необходимого объема лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии.

     2.7.  В случае устранения замечаний, явившихся основанием для отказа в предоставлении субсидии, учреждение вправе повторно представить главному распорядителю документы, предусмотренные пунктом 2.2 порядка.

     2.8. Изменение размера и (или) целей предоставления субсидий в течение финансового года осуществляется на основании направляемых главному распорядителю учреждениями документов в соответствии с пунктом 2.2. порядка. 
        2.9. В случае принятия решения о предоставлении субсидии учреждению, главный распорядитель в течении 3 рабочих дней с даты принятия решения направляет учреждению проект соглашения о предоставлении субсидии в соответствии с формой, установленной распоряжением Финансового управления Администрации ЗАТО
 г. Железногорск от 15.12.2020 № 48 «Об утверждении типовой формы соглашения о предоставлении из бюджета ЗАТО Железногорск муниципальному бюджетному и автономному учреждению субсидии на иные цели» (далее – Соглашение) в трех экземплярах для подписания.
       2.10.  Учреждение в течении 3 рабочих дней, следующих за днем получения проекта Соглашения, подписывает его в трех экземплярах и предоставляет в Администрацию ЗАТО г. Железногорск для подписания.

       2.11. Три экземпляра Соглашения подписываются Администрацией ЗАТО г. Железногорск в течении 3 рабочих дней с даты поступления проекта Соглашения, подписанного главным распорядителем и учреждением, и в этот же срок направляются сторонам Соглашения.
       2.12. Предоставление субсидии осуществляется при условии соблюдения учреждениями на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения следующим требованиям: 
требование об отсутствии у учреждения неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, просроченной задолженности по возврату в бюджет ЗАТО Железногорск субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, за исключением случаев предоставления субсидии на осуществление мероприятий по реорганизации или ликвидации учреждения, предотвращение аварийной (чрезвычайной) ситуации, ликвидацию последствий и осуществление восстановительных работ в случае наступления аварийной (чрезвычайной) ситуации, погашение задолженности по судебным актам, вступившим в законную силу, исполнительным документам, а также иных случаев, установленных федеральными законами, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, Правительства Красноярского края, правовыми актами Администрации ЗАТО г. Железногорск.

      2.13. Размер и результат предоставления субсидии определяется исходя из следующих целей:
      2.13.1. Досуговые и оздоровительные мероприятия с участием Социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), объединяющих граждан с ограниченными возможностями здоровья.

     Размер субсидий определяется на основании сметы на проведение досуговых и оздоровительных мероприятий с участием СОНКО, объединяющих граждан с ограниченными возможностями здоровья.

      Результатом предоставления субсидии является количество проведенных досуговых и оздоровительных мероприятий с участием СОНКО, объединяющих граждан с ограниченными возможностями здоровья.

     2.13.2. Обеспечение возможности участия одаренных детей в краевых массовых мероприятиях, имеющих школьный, муниципальный и краевой уровень организации.

      Размер субсидий определяется на основании перечня мероприятий, списка детей, калькуляции транспортных расходов, регистрационных взносов за участие в массовых мероприятиях.

       Результатом предоставления субсидии является количество мероприятий, в которых приняли участие одаренные дети.

      2.13.3. Расходы на организацию и обеспечение обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка.

      Размер субсидии определяется исходя из планируемого количества обучающихся и стоимости питания. 
      Результатом предоставления субсидий является количество обучающихся по образовательным программам начального общего образования, обеспеченных бесплатным питанием.
      2.13.4. Расходы на проведение работ в общеобразовательных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям надзорных органов.

      Размер субсидии  определяется на основании предварительного сметного расчета стоимости в целях исполнения предписаний.

      Результатом предоставления субсидий  является количество учреждений, где выполнены работы по обеспечению безопасных условий функционирования образовательных организаций.

      2.13.5. Организация и обеспечение условий для раскрытия и развития всех способностей и дарований обучающихся. Выявление педагогов, обладающих потенциалом к высоким профессиональным достижениям в работе с одаренными обучающимися.

      Размер субсидий определяется на основании сметы (расчетов) на проведение городских мероприятий: учитель года, научно-практической конференции, семинаров для педагогов по работе с одаренными детьми.

       Результатом предоставления субсидии является количество проведенных мероприятий.

       2.13.6. На выплаты врачам (включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки муниципальных загородных оздоровительных лагерей, оказанных на договорной основе, в случае отсутствия в муниципальных загородных оздоровительных лагерях санитарных врачей.

       Размер субсидии определяется исходя из объема выплаты и планируемого количество врачей (включая санитарных врачей), медицинских сестер диетических, старших воспитателей муниципальных загородных оздоровительных лагерей.
Результатом предоставления субсидии является количество врачей (включая санитарных врачей), медицинских сестер диетических, старших воспитателей муниципальных загородных оздоровительных лагерей, получивших выплаты. 

2.13.7. Создание условий для трудовой занятости несовершеннолетних граждан ЗАТО Железногорск, организация работы муниципальных трудовых отрядов и профориентации молодежи.

Размер субсидий определяется на основании информации о количестве несовершеннолетних граждан, планируемых трудоустроиться в муниципальные трудовые отряды, минимального размера оплаты труда, установленного в текущем году.

Результатом предоставления субсидии является количество несовершеннолетних граждан, трудоустроенных в муниципальные трудовые отряды.

2.13.8. Расходы на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций.

        Размер субсидии определяется исходя из количества классных руководителей и размера ежемесячной денежной выплаты.

Результатом предоставления субсидии является количество педагогических работников, получивших денежное вознаграждение за классное руководство.

2.13.9. Обеспечение питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам без взимания платы (в соответствии с Законом края от 27 декабря 2005 года № 17-4377).

Размер субсидии  определяется  исходя из планируемого количества детей и стоимости питания.

Результатом предоставления субсидий является количество обеспеченных питанием обучающихся, категории которых предусмотрены Законом Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377.
2.13.10. Осуществление государственных полномочий по обеспечению отдыха и оздоровления детей (организация отдыха и оздоровление в летний период детей, получающих питание в лагерях с дневным пребыванием).

         Размер субсидии определяется исходя из планируемого количества детей и стоимости питания в лагерях с дневным пребыванием детей.
Результатом предоставления субсидий является количество детей получивших питание в лагерях с дневным пребыванием детей.

2.14. Перечисление субсидии осуществляется в соответствии с графиком перечисления субсидии, отраженным в Соглашении и являющимся его неотъемлемой частью. 
        2.15. Положения, установленные пунктом 2.13 настоящего Порядка, не применяются при предоставлении субсидий на осуществление выплат физическим лицам, проведение мероприятий по реорганизации или ликвидации учреждения, предотвращение аварийной (чрезвычайной) ситуации, ликвидации последствий и осуществление восстановительных работ в случае наступления аварийной (чрезвычайной) ситуации, погашение задолженности по судебным актам, вступившим в законную силу, исполнительным документам, если иное не установлено Правительством Российской Федерации.
2.16. При изменении условий Соглашения вносятся изменения путем заключения дополнительных соглашений.
2.17. Перечисление Субсидии осуществляется на лицевой счет, открытый учреждению в Управлении Федерального казначейства по Красноярскому краю.

       Операции с субсидиями, поступающими учреждениям, учитываются на лицевых счетах, предназначенных для учета операций со средствами, предоставленными учреждениям из бюджета ЗАТО Железногорск в виде субсидий на иные цели.
3. Требования к отчетности

 3.1. Отчет о достижении результатов, указанных в пункте 2.13 Порядка и отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, согласованный главным распорядителем ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставляется муниципальными учреждениями отраслевым (функциональным) органам, структурным подразделениям или специалистам Администрации ЗАТО г. Железногорск, обеспечивающим исполнение полномочий Администрации ЗАТО г. Железногорск по решению вопросов местного значения в отраслевых сферах деятельности. Отчетность представляется по формам, указанным в приложениях № 1 и № 2 к настоящему Порядку. Администрация ЗАТО г. Железногорск вправе устанавливать в Соглашении дополнительные формы представления учреждениям отчетности и сроки их представления.
4. Порядок осуществления контроля за соблюдением целей и 
условий предоставления субсидий 
и ответственность за их несоблюдение
4.1. Неиспользованные на начало текущего финансового года остатки средств субсидии могут быть использованы учреждениями в текущем финансовом году при наличии потребности в направлении их на те же цели, установленные при предоставлении субсидии, на основании решения Администрации ЗАТО г. Железногорск.

4.2. При наличии остатков средств субсидии на начало текущего финансового года учреждение в срок до 1 февраля  текущего финансового года представляет в Администрацию ЗАТО г. Железногорск Сведения об операциях с целевыми субсидиями на 20_____ год (код формы по ОКУД 0501016) (далее – Сведения) для утверждения.

Для принятия Администрацией ЗАТО г. Железногорск решения об использовании в текущем финансовом году остатков средств субсидии, учреждения представляют документы обосновывающие указанную потребность - информацию о наличии  у учреждения неисполненных обязательств, источником финансового обеспечения которых являются не исполненные на 1 января текущего финансового года остатки средств субсидии, а также документы (копии документов), подтверждающих наличие и объем указанных обязательств.

4.3. Администрация ЗАТО г. Железногорск в срок  в срок до 1 марта текущего финансового года рассматривает документы, представленные учреждением в соответствии с пунктом 4.2 и принимает решение о подтверждении потребности в направлении не использованных в текущем финансовом году остатков средств субсидии на достижение целей, установленных при предоставлении субсидии, и об использовании в текущем финансовом году поступлений от возврата ранее произведенных учреждениями выплат, источником финансового обеспечения которых является субсидия, для достижения установленных при предоставлении субсидии.

4.4. Остатки средств субсидии, не использованные на начало текущего финансового года, при отсутствии решения Администрации ЗАТО 
г. Железногорск о наличии потребности в направлении этих средств на достижение целей, установленных при предоставлении субсидии, в текущем финансовом году подлежат  возврату в бюджет ЗАТО Железногорск в срок до 15 марта текущего финансового года.

4.5. Контроль за соблюдением целей и условий предоставления учреждениям субсидий осуществляется Администрацией ЗАТО 
г. Железногорск и органами муниципального финансового контроля  в пределах своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

4.6. В случае установления по результатам проверок, проведенных Администрацией ЗАТО г. Железногорск и (или) органами муниципального финансового контроля,  фактов недостижения результатов предоставления субсидий, показателей, необходимых для достижения результатов предоставления субсидий, несоблюдения учреждением целей и условий предоставления субсидий, установленных настоящим Порядком и соглашением, Администрация ЗАТО г. Железногорск принимает решение о расторжении соглашения в одностороннем порядке, а соответствующие средства подлежат  возврату в бюджет ЗАТО Железногорск:

на основании требования Администрации ЗАТО г. Железногорск (письменного уведомления) – в течение 30 календарных дней со дня получения учреждением соответствующего требования (письменного уведомления);

на основании предписания и (или) представления органа муниципального финансового контроля – в сроки, установленные в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
4.7. В случае установления Администрацией ЗАТО г. Железногорск и (или) органами муниципального финансового контроля фактов недостижения результатов предоставления субсидий, показателей, необходимых для достижения результатов предоставления субсидий, возврату подлежат средства в объеме неиспользованного объема субсидии на дату расторжения соглашения или на 1 января года, следующего за отчетным (по окончании срока действия соглашения).

В случае установления Администрацией ЗАТО г. Железногорск и (или) органами муниципального финансового контроля фактов несоблюдения учреждением целей и условий предоставления субсидий, субсидия подлежит возврату в бюджет ЗАТО Железногорск в полном размере, а в случае нецелевого использования субсидии – в размере ее нецелевого использования.

Возврат средств осуществляется в соответствии с пунктом 4.6 Порядка.

4.8. Пункт 4.8 является заключительным пунктом настоящего Порядка.

